Merkblatt zur Beantragung von Ausnahmen nach Arbeitszeitgesetz
§ 13 Abs.3Nr.2a; 2b; 2c
§ 15 Abs. 1 Nr. 1a, Nr. 1b, Nr. 2

Beim Ausfullen des Antrags fur § 13 Abs. 3 Nr. 2a ; 2b ; 2c mussen die Haken zwischen Punkten
1 und 7 Ubereinstimmen. Unter Punkt 7 ist nur die Tabelle auszufillen, die mit einem Haken
aktiviert ist. Wurden keine Tage bewilligt, ist der Haken unter ,keine(n) genehmigt wie unter 7.
Zu setzen.

. Der vollstandig ausgefillte und unterschriebene Antrag muss aus organisatorischen Griinden und
zur ausreichenden Vorprifung mindestens zwei Wochen vor Beginn des ersten Sonn-
/Feiertages, an denen die Arbeitnehmer die Arbeiten beginnen sollen, bei der Gewerbeaufsicht
eingegangen sein. Ansonsten kann eine rechtzeitige Bearbeitung des Antrags nicht
garantiert/gewahrleistet werden.

. Der Antrag kann per Post, Fax oder Mail der Gewerbeaufsicht zugestellt werden

. Der Antrag auf Bewilligung von Ausnahmen nach Arbeitszeitgesetz (§ 13 / § 15) sind nur beim
Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald einzureichen, wenn der Hauptsitz der Firma, die den
Antrag stellt, im Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald ansassig ist. Dabei ist zu vernachlassigen,
wo die Arbeitnehmer der Firma innerhalb des Staatsgebietes der Bundesrepublik Deutschland
an den bewilligten Sonn-/Feiertag(en) tatig sein werden/sind.

. Es werden nur vollstéandig ausgefullte und unterschriebene Antrage bearbeitet.
. Werdende und stillende Mutter sowie Kinder und Jugendliche dirfen nicht beschaftigt werden.

. Inwieweit fur die Arbeitnehmer die Verpflichtung besteht, die mit dieser Bewilligung zugelassene
Arbeit zu leisten, richtet sich nach den fir den einzelnen Arbeitnehmer geltenden
arbeitsrechtlichen Vorschriften, z.B. Einzelarbeitsvertrag, Betriebsvereinbarung, Tarifvertrag.

. Die Gebuhrenhdhe flr die Bearbeitung |hres Antrags richtet sich nach der Anzahl der
Beschéaftigten an den bewilligten Sonn-/Feiertagen und der Anzahl der genehmigten Sonn-
[Feiertage. Den Gebuhrenbereich flr |hren Antrag kénnen Sie in der Anlage der aktuellen
Gebuhrenverordnung des Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald unter 56.20. 02 entnehmen.

. Weitere rechtlich bindende Hinweise finden Sie im endgliltigen Bescheid zu lhrem Antrag, den
Sie nach Bearbeitung per Post erhalten.
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https://www.gesetze-im-internet.de/arbzg/BJNR117100994.html
file://frbsrv269/work/FB450/Projekte/Fachbereich%20450%20intern/Internetauftritt/Antr%C3%A4ge_Formulare_Merkbl%C3%A4tter/Arbeitszeitgesetz/1.%09Weiter%20rechtlich%20bindende%20Hinweise%20finden%20Sie%20im%20endg%C3%BCltigen%20Bescheid%20zu%20Ihrem%20Antrag,%20den%20Sie%20nach%20Bearbeitung%20per%20Post%20erhalten.
https://www.breisgau-hochschwarzwald.de/pb/Breisgau-Hochschwarzwald/-/BWW+service_bw/fachbereich-gewerbeaufsicht/oe6011309

