“

Antrag auf Ausnahmegenehmigung § 15 Abs. 2 ArbZG , Offentliches Interesse

Landratsamt Breisgau-Hochschwarzwald 10CHSC WARZWALD
FB 450 - Gewerbeaufsicht -

Stadtstralle 3

79104 Freiburg

Eingangsstempel

1. Antrag aufgrund Arbeitszeitgesetz
Ausnahmegenehmigung auf der Grundlage § 15 Abs. 2 ArbZG ,Offentliches Interesse*
(Offentliche Interessen sind grundsétzlich nur Interessen der Allgemeinheit. AuRer Betracht zu bleiben haben damit in der Regel
alle privaten, insbesondere wirtschaftlichen Belange der Betriebe, die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer an Sonn- und
Feiertagen beschaftigen wollen. Das 6ffentliche Interesse muss auch ein gewisses Gewicht haben. Erforderlich ist, dass die
MafRnahmen einem erheblichen Teil der Bevélkerung dienen. Die Ausnahme muss schlieRlich dringend nétig werden. Das ist

nur der Fall, wenn ohne eine unverzuglich erteilte Ausnahmebewilligung ganz erhebliche, fiir die Allgemeinheit nicht

hinnehmbare Nachteile entstehen, diese aber durch die Ausnahme vermieden werden kénnen.)

2. Kontaktdaten Firma / Antragsteller
2.1 Kontaktdaten Firma

Firmenname

Stral3e / Nr.

PLZ / Ort
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Antrag auf Ausnahmegenehmigung § 15 Abs. 2 ArbZG , Offentliches Interesse”

2.2 Kontaktdaten zustandiger Ansprechpartner Firma

Name

Tel./Mail

3. Betriebsstatte/Betriebsteil (genaue Ortsangaben ggf. Baustelle), in der die Beschéftigung

stattfindet

4. Ansprechpartner vor Ort an den Beschaftigungstagen mit Telefonnummer/Email

5. Vorgesehene Tatigkeit, die an den unter 6. aufgefiihrten Zeitrdumen durchgefiihrt werden sollen

6. Fur folgende Zeitraume werden die Bewilligungen mit folgender
Arbeitnehmerzahl iiber 18 Jahre beantragt

Datum Anzahl Arbeitszeit
am oder von - bis AN* von - bis

Pausenzeiten
von / bis

||| WIDN

7

*Arbeitnehmer
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7. Hat Ihr Unternehmen einen Betriebsrat

Ja |:| Nein |:|

Wenn ja, bitte dessen Stellungnahme unbedingt diesem Antrag beilegen!

8. Ausfihrliche schriftliche Begriindung des Antrags

Ort, Datum Name, Vorname (bevollmachtigte Person)
ggf. Firmenstempel
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